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LICENCIA DE CONDUCIR : Clase “B”

OBJETIVO

EDUCACION

Lograr un desempefio profesional en el area de Prevencion de
Riesgos, segun requerimientos legales, alcanzando los objetivos y
metas que se impongan, por medio de un trabajo constante,
eficiente y eficaz, aplicando las herramientas adquiridas a lo largo
de mis estudios profesionales y experiencia laboral, con el
proposito de contribuir al crecimiento de la empresa.

Egresado de Master en Prevencién de Riesgos, Medio Ambiente
y Sustentabilidad, en IEDE de la Universidad Europea de Madrid.

31-07-2012 — 29-09-2012 Experto en Prevencion de Riesgos de
la Industria Extractiva Minera “Sernageomin, Registro Profesional
“B” N° 3295

Noviembre 2012 Curso Cero Dafio, objetivo de BHP Billiton.

Afio 2011 — 2012 Ingenieria en Prevencion de Riesgos Instituto
profesional IACC

Ano 1994 — 1997 Técnico Universitario en Prevencion de
Riesgos, Universidad Tecnoldgica Metropolitana

Afo 2002 Diplomado en Seguridad Privada y Ciudadana
Universidad Bernardo O Higgins

Febrero 5-6-7 de 2003 Formacion de Auditores Internos en
Sistema de Gestidn de Calidad y Actualizaciones de Normas ISO
9001 : 2000, Bureau Veritas


mailto:wpoblete31@gmail.com

Junio — Julio 2003 Taller de Ergonomia y Biomecanica Aplicada,
Mutual de Seguridad C.CH.C.

Octubre 21 al 23 de 2005 Formacion de Auditores Internos en
Sistemas de Gestion Integrado HSE., incluyendo Normas ISO
9001, ISO 14.001, OHSA 18001, Bureau Veritas

Experto Profesional en Prevencion de Riesgos, Registro Servicio
de Salud: AM/P - 0938

EXPERIENCIA LABORAL

Marzo 2014 a la fecha asesoria externa a las empresas Upselec y
Raul Duque &hijos; contratistas para Endesa y Chilectra.

Agosto 2013 — Marzo 2014 ARAMARK, Jefe Departamento de
Prevencién de Riesgos para concesion casino, mantencion menor,
hoteleria y obras civiles, en Compafiia Minera Spence BHP
Billiton

Noviembre 2012- Julio 2013 ARAMARK, Jefe Departamento de
Prevencién de Riesgos para concesion casino, mantencién menor
y hoteleria, en Compafiia Minera Cerro Colorado BHP Billiton.

Febrero 2009 — Marzo 2012, Compass Group; Asesor en
Prevencién de Riesgos, para concesion casino, Mantencion menor
y hoteleria, ubicado en Faena Pascua Lama.

Marzo 2006 - Febrero 2009, Compass Group, Encargado
Prevencion para la Tercera Region y Prevencionista de Concesion
Casino, Mantencién menor y hoteleria ubicado en faena Minera
La Coipa MDO.

Noviembre 2001 — Marzo 2006 Compass Group, Region
Metropolitana, Sur — Norte del Pais: Apoyo en Prevencién de
Riesgos, en las siguientes faenas:

= SQM
= HMC
= Quebrada Blanca
= Radomiro Tomic



DOCENCIA

Cargo: Asesor en Prevencion de Riesgos

Jefe de Seguridad Privada

Encargado de mantencién menores

Implementacion y Auditorias de Sistema Integrado de Gestion
HSE. Confeccion de Matriz de Riesgos y Procedimientos
Implementacion y Auditorias de Programa de Empresa
Competitiva PEC. Apoyado por Mutual de Seguridad C.CH.C.

Diciembre 2004 — Junio 2005 Asesoria en Prevencion de Riesgos,
Empresa Informatica, Telecomunicaciones y Sistemas.

Actividades: Confeccion de Reglamento interno de Orden,
Higiene y Seguridad y Formacion de Comité Paritario de Higiene
y Seguridad, Matriz de Riesgos y Procedimientos.

Junio 2004 — 2008 Asesoria en Prevencidn de Riesgos en periodos
de Mantencion de Faena Los Pelambres a Empresa TIP — TOP
Chile S.A.

Octubre 2003 — 2005 Asesoria en Prevencion de Riesgos en
periodo de Mantencion de faena Los Pelambres a empresa
mantencion de maquinarias JP.

Cursos Dictados:

Prevencion de Riesgos en Servicios de Alimentacion
Prevencién de Riesgos en Servicios de Hoteleria
Induccidn en Prevencion de Riesgos, Hombre nuevo
Investigacion de Incidentes

Decreto N° 54 Formacion Organizacién de Comité Paritario de
Higiene y Seguridad.

Auto cuidado
Inspeccion a funcionamiento operacional
Responsabilidad Legal

Prevencion de Riesgos a guardias de Seguridad



HABILIDADES

Como Asesor en Prevencion de Riesgos, poseo un amplio
conocimiento sobre la Ley 16.744 y sus Decretos

Habilidad para trabajar bajo presion, enmarcado en el trabajo en
equipo, buscando asumir retos de aprendizaje que apunten al
cumplimiento de metas y objetivos claves para el desarrollo tanto
empresarial como personal.

Capacidad para resolver eventualidades en el trabajo.

Busqueda de nuevas formas de trabajo.



